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COMUNICADO FUNDO DE PENSOES N.2 9/2025

FUNDO DE PENSOES DO BNP PARIBAS BENEFICIO DEFINIDO

No passado dia 29 de maio, realizou-se mais uma reunido da Comissdo de Acompanhamento dos
Fundos de PensGes do BNP Paribas Beneficio Definido, estando presente um representante do
Sindicato Nacional dos Quadros e Técnicos Bancdrios (SNQTB), na qualidade de membro efetivo da
Comissdo de Acompanhamento.

Esta reunido teve a seguinte ordem de trabalhos: esclarecimentos sobre o Relatério e Contas de
2024 do Fundo de Pensdes do BNP Paribas Beneficio Definido e sobre o relatério do Atudrio
responsavel.

O plano de pensGes do BNP Paribas S.A. é caracterizado por um plano de Beneficio Definido —
independente da Seguranca Social aplicavel aos trabalhadores, reformados e pensionistas de
acordo com o estabelecido pelo ACT e é financiado pelo Fundo de PensGes Grupo BNP Paribas
Portugal. Assim, ao abrigo deste Plano de Pensdes sdo atribuidas aos trabalhadores admitidos no
sector bancdrio até 31 de dezembro de 2008, pensdes de reforma por invalidez ou quando estes
atingirem os 65 anos de idade (invalidez presumivel) e ainda pensdes de sobrevivéncia. De notar
que os restantes trabalhadores (admitidos apds 1 de janeiro de 2009) sdo abrangidos por um Fundo
de Contribuicdo Definida, de cariz voluntdrio para os trabalhadores, mas obrigatério para o Banco
desde que os trabalhadores adiram.

Principais indicadores em 2024:

Indicadores
Patrimonio 11ME€
Taxa de desconto 3,40%
Nivel de financiamento 85%
Rendibilidade anual 6,2%
Numero de participantes (ativos) 216
Numero de beneficidrios (reformados e pensionistas) 193

No final do ano de 2024 foi revista a taxa de desconto a utilizar para a determinacdo das
responsabilidades, tendo passado de 3,20% em 2023 para 3,40% no final de 2024.

Pelo cendrio do minimo de solvéncia o nivel de financiamento ascende a 85% (88% em 2023). Deste
modo desde 2022 que o plano ndo estd em cumprir com o exigido pela Autoridade de Supervisdo
de Seguros e Fundos de Pensées. A 9 de janeiro de 2025 o Associado efetuou uma contribuicdo de
1.300.000€ para colmatar o deficit apresentado.
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Mais saude, Mais direitos, Mais futuro.
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Considerando a contribuicdo adicional realizada no inicio de 2025 e o processo em aprovacdo de
integracdo do associado BNP Paribas Wealth Management, S.A. — Sucursal em Portugal no BNP
Paribas, obtém-se a atualizacdo do nivel de financiamento de 112% para o cenario do minimo de
solvéncia e de 91% para o cendrio de contabilizagdo (financiamento).

De notar que o BNP Paribas adotou um pressuposto conservador ao considerar elegivel para os
beneficios, toda a sua populacdo de ex-participantes, pelo que o valor destas responsabilidades
pode encontrar-se sobreavaliada, caso estes beneficidrios venham a ter o seu tempo de atividade
bancéria reconhecida por outra instituicdo do sector.

O SNQTB continuara a participar e intervir na Comissdo de Acompanhamento do Fundo de Pensées
do BNP Paribas Beneficio Definido, nos termos da lei e dando sempre nota das evolugBes que
ocorram em matérias relevantes, mantendo os nossos socios informados.

Lisboa, 17 de junho de 2025
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A Direcao
ez ST
MARIO MARTINS PAULO GONGALVES MARCOS
Diretor Nacional Presidente da Direcdo
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