Entrevista

Paulo Gongalves Marcos, presidente do Sindicato Nacional
dos Quadros e Técnicos Bancarios (SNQTB), defende uma
remuneracao mais justa para os trabalhadores da banca

Banca deve
remunerar

“de forma justa”
trabalhadores

e depositos

dos clientes
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O que motiva esta deslocacio a
Regiao?

Esta visita faz parte dos contactos e das
reumoesque mantemos regulammente. Por
umlado,com os s6cos. E nossa pritica re-
gular manter uma relagio de proximida-
de,o que nos permiteinformar, mas tam-
bém ouvir, 0s nossos socios. A titulo de
exemplo, no passadomésfizemos umavi-
sita de trabalho em tudo similar a esta na
Regiao Auténoma da Madeira

Poroutro lado, queremos mantere apiro-
fundar a relacio institucional com os di-
versos atores relevantes e, nesse contex-
to, teremos reunides de trabalho com o
presidente do Governo Regional Agores,
Dt José Bolieiro, com o vice-presidente,
Dr. Artur Leal Lima, com a secretiria re-
gional daJuventude, Dra ManaJoio Car-
reiro, com o presidente do CESA, Dr. Gual-
ter Furtad o, bem como com o8 senhores
deputados Dr. Nuno Barata e Dr. José Pa-
checo. Infelzmente, porraziesde agenda,
nao sera possivel reunir com o Dr. Vasco
Cordeiro, mas segummenteleremos opor-
tunidade de ofazer na prisama visita

Atualmente quais sio as princi-
pais preocupacies dos trabalhado-
res da banca?

Hiuma preocupacio comum entre 08
trabal hadores da bancano ativa, bem como
entre os reformados bancirios. E aquela
que se destaca, num contexto de forte in-
flacio, e tem que ver com atualizacio da
tabela salanial, pensdes de reformae so-
brevivencia. O nosso Sindicato proposa
Banca para 2023 aumentos de 6,25%.
Comoé piihlion, a Comissio Furopeapre-
vé umainflacio de 5,4% em Portugal. Nes-

taaltura, nas negociagtesem curso, a Ban-
ca propde aumentosde 3%, um valorina-
ceitivel, tanto mais que em 2022 a infla-
¢iofbide78% ea Banca propasaumentos
de apenas 1,1%. Umvalor que nio aceita-
mos equese encontra em processodeme-
diacio no ambito da DGERT.

Estas propostas de aumentos sio tanto
mais extraordindrias setivermos em con-
taos resultados fantasticos que a Banca
teve em 2022 e vai ter em 2023. Osban-
cirios nio compreendem esta posicaoda
Banea e estio muito preocupados com a
acentuada perda de poder de comprade-
corrente dainflagio

A situaciio dos reformados banca-
rins que estio excluidos do suple-
mento de reforma decidido pelo Go-
verno esti resolvida?

Os Sindicatos da Bancaassinaramum
memorandona passada sexta-feira, pro-
posto pelo Ministério das Finangas, que
prevé aresoluciodainjustica perpetrada.
E nosso entendimento que se estava pe-
rante uma mnconstilicionalidade, como
aliis sustentava o parecerquesobicitamos
aum constitucionalista equeen-
tregiimos ao Presidente da Repiblica, ao
Governo,a Provedora de Justicaeaospar-
tidos paliticos com assento parlamentar,
Posigio queexpressamos tambémnas di-
versas rennides gque tivemos com o gabi-
nete do primeiro-ministro, como secre-
tanode Estadodos Assuntos Fiscus com
ospartidos politicos, e nas comissdes par-
lamentares de Seguranca Social e Orga-
mento e Fmancas.

Naassinatura do documento tive opor-
tunidade de referir ereiterar quehdainda
algumas dividassobre aaphcabilidade da
solucio encontrada Emtodoocaso,o0 me-
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“Setor bancario encontra-se
estabilizado e ao longode 2023 ndo
prevemnos qualquer movimento
relevante de fecho de agéncias”

morando é um ponto de chegada, mas
também um ponto de partida. Mantere-
mos wma posi¢io vigilante e colaboran-
te, de modo a assegurar que ninguém fi-
que excluido ou prejudicado.

E as negociacoes salariais como
preve que sejam concluidas?

Nio posso, nem devo, fazer exercicios
excessivamenteespeculativos. O que pos-
s0 dizer € que anossa posiciio é razaivel e
a Banca tem condigtes operaconais ro-
bustasque lhe permitemir ao encontro das
nossas legitimasreivindicaces. Naoesta-
mes apedir umanmento de poderde com-
pra, mas apenas que nio se perca. Quero
acreditarque a Banca, nofinal dodia, terd
uma posicio razodve. Prefernnmosodidlo-
go, mas perante agravidade da situacio
nao teremos nenhum problema em re-
correr aoutras formas de protesto,

Comoavalia asituacio dos trabalha-
doresbancirios nos Agores?
mosdesafios que os restantes trabalhad o-
res na Madeira ou no continente, nomea-
damente com aquestioda inflacio. Com
aagravante que sofrem os custos meren-
tes ainsulanidade. Dito isto, o setor ban-
cario encontra-se estabilizado e ao longp
de 2023 nio prevemos qualquer movi-
mento relevante de fecho de agéncas e sub-
sequente perda de postos de trabalho.

Como tem sido a participaciio do
SNQTEB noCES Agores?

A nossa participacio, viaSNQTB, tem
vindoacrescer. Queremus dar-Themaises-
pessura, nomeadamente através dapre-
sencada Unifio dos Sindicatos Indepen-
dentes (USI), confederacio sindical
apartidiria e independente em que parti-
cipa 0 SNQTB.

O Dr. Gualter Furtad o tem feitoum tra-
balho exem plare é uma honrapara noses-
tarpresente no CESA. Acreditamosque po-
demos aportar maior valor e aprofundar
mais aindaa nossa participacio.

Como preve que aatual erise nflago-
nista influencie o sistema bancirio?

Creio que ji estamos a ver os pimeiros
sinazs. Serd, de alguma forma, o regresso
a uma certa normalidade. No mediato, a
Banca tera resultados absohitamente ex-
traordindnos. Nadacontm isso. Empresas
sOhdas sio apedrabasilarpara se poderre-
munerar devidamente os trabalhad ores.

A alteracio das orientagtes do BCEle-
varéaqmumntalsetxmenmm com
as consequencias que jise estio asentir,
por exemplo, no crédito 4 habitacio, mas
quetem tardadona remunemciodos de-
pdsitos a prazo.

Diria, em poucas palavras, que a infla-
¢A0 nio teri repercussies negativas para
a Banca, muito pelocontrinio, Eraimpor-
tante, no entanto, que a Bancasoubesse
remunerarde forma justa os seus traba-
Thadores, mas também os depisitos dos
seus dientes. «



