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COMUNICADO SNQTB/SIB N.º 6/2023 
 
 

REVISÃO DO ACT DO MONTEPIO GERAL PARA 2023 
MONTEPIO GERAL MANTÉM  

CONTRAPROPOSTA MINIMALISTA DE 2,5% 

 
 
Como é sabido, o SNQTB e SIB apresentaram oportunamente a proposta de atualização 

para 2023 da tabela salarial, pensões de reforma e sobrevivência, bem como quanto às 

cláusulas com expressão pecuniária, do ACT do Montepio Geral, Montepio Crédito e 

Montepio Valor. 

 

Recorde-se que a proposta apresentada pelo SNQTB e SIB concretiza-se numa 

atualização de 6,25% em 2023, tratando-se de uma proposta responsável, equilibrada e 

prudente, visando uma justa compensação pela crescente inflação e aumento do custo de 

vida, registado em 2022 e que se mantém em 2023.  

 

Ora, no dia 19 de abril, realizou-se mais uma reunião entre as partes, no âmbito das 

negociações diretas em curso. 

 

Nesta reunião o Montepio Geral, Montepio Crédito e Montepio Valor mantiveram a sua 

injusta e insuficiente contraproposta de atualização de 2,5% para 2023. 

 

Adicionalmente, o Montepio Geral, Montepio Crédito e Montepio Valor informaram que se 

encontram a equacionar a possibilidade de realizarem um adiantamento aos 

trabalhadores e, eventualmente, aos reformados, por conta da atualização para 2023. 

Muito embora o Banco não tenha concretizado os termos desse eventual adiantamento, 

referiu que, a acontecer, não será em percentagem inferior a 2,5% e terá efeitos 

retroativos a 1 de janeiro e 2023. 

 

Por parte do SNQTB e SIB, além de continuarem a rejeitar a inaceitável contraproposta 
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das Instituições do Grupo Montepio Geral, mantiveram a sua proposta de atualização 

salarial e das pensões de 6,25 %. 

 

Quanto ao propalado adiantamento, além do Montepio Geral, Montepio Crédito e 

Montepio Valor serem das poucas Instituições do setor bancário que não o fizeram, não 

deveremos confundir medidas antecipatórias com a justa atualização anual dos salários e 

pensões. 

 

A próxima reunião será realizada no dia 22 de maio. Continuaremos a manter os nossos 

sócios informados quanto aos desenvolvimentos deste processo negocial. 

 
Lisboa, 20 de abril de 2023.  
 
 
As Direções dos Sindicatos 

 

 

 


