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Editorial

Resultados recorde na Banca. E a justa partilha com
guem os cria?

A Banca portuguesa voltou a apresentar resultados de grande dimenséao.
Milhées de euros em lucros, anunciados com destaque publico e apresentados
como prova inequivoca de solidez e sucesso do sector. Mesmo considerando
que, em alguns casos, os numeros conhecidos dizem respeito apenas aos
primeiros nove meses do ano, a tendéncia é clara: os resultados sao
excecionais.

O Santander registou lucros de 963,8 milhdes de euros. O Banco BPI
apresentou resultados de 489 milhdes de euros. O BCP atingiu 775,9 milhdes
de euros nos primeiros nove meses. O novobanco alcancou 610,5 milhdes de
euros no mesmo periodo e o Montepio obteve 86,4 milhdes de euros. Um
conjunto de numeros que fala por si e que confirma a excelente performance
do sector bancario.

Tiago Teixeira
Vice-Presidente, Pelouro
Marketing, Comunicac¢ao

e Sustentabilidade
Perante este cendrio, um bancario que chegasse hoje a Portugal, sem

qualguer informacao prévia, seria levado a concluir que as propostas

apresentadas para a atualizacdo das tabelas salariais, das pensdes e das clausulas com expressao pecuniaria nas convencoes
coletivas refletiriam, de forma justa, esta prosperidade. Poderia até imaginar que, pela primeira vez, as propostas seriam tao
razoaveis gue a negociacao se tornaria quase redundante.

Arealidade, porém, € bem diferente. Apesar dos resultados historicos, instala-se o habitual business as usual. As Instituicoes de
Crédito mantém uma postura marcada por propostas minimas e por uma resisténcia sistematica a valorizar salarios e pensoes.
A orientacdo permanece inalterada: conter custos, comprimir rendimentos do trabalho e maximizar o retorno para o acionista.

Pouco importa se a Banca atravessa ciclos favoraveis ou periodos mais dificeis. Apesar das designacdes modernas atribuidas
aos departamentos de recursos humanos e dos discursos recorrentes sobre a centralidade das pessoas, o fator trabalho
continua a ser tratado, na pratica, como um custo a reduzir e nao como o principal ativo que sustenta os resultados alcancados.

Perante esta realidade, impde-se uma pergunta: tem o Governo a certeza de que quer avangar para alteragdes ao Coédigo do
Trabalho, negociando com empresarios e acionistas que persistem nesta légica de desvalorizagcao sistematica do trabalho?

Importa ser claro. O lucro é essencial. Empresas sdlidas, bem capitalizadas e rentaveis sdo fundamentais para a economia. O
lucro € o motor da economia de mercado. Mas quando esse lucro nao € acompanhado por um minimo de justica redistributiva,
o resultado € inevitavel: trabalhadores descontentes, desmotivados, perda de confianga interna e danos reputacionais que,
mais cedo ou mais tarde, acabam por emergir.

No SNQTB fazemos votos para que a Banca continue a ter sucesso. Esse sucesso € indissociavel do empenho, da competéncia
e do profissionalismo dos seus trabalhadores e deve traduzir-se numa valorizagao efetiva dos salarios e das pensdes. O que nao
podemos deixar de lamentar € a persistente opgao por alocar ao trabalho apenas uma fracdo residual dos resultados
alcangados.

Fica, por isso, o desafio. Sera desta que, uma vez na vida, a Banca portuguesa decide mudar de atitude nas negociacdes e
reconhecer, de forma justa, guem verdadeiramente cria a riqueza que hoje exibe?
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O Provedor do Soécio, Manuel Lares, publicou o seu segundo
relatério anual, no qual abordou, de forma quantitativa e
qualitativa, o seu trabalho ao longo de 2025. Nesse periodo, o
Provedor identificou temas e preocupagoes recorrentes entre
0s socios, tendo igualmente delineado algumas propostas. A
Direcdao do SNQTB acolheu algumas dessas recomendacoes,
nomeadamente:

4 Nova atualizagcao das tabelas de comparticipacao de
PROVEDOR DO SOCIO lentes e armacodes, tornando-as mais abrangentes e

PUBLIC'AOSEU SEGUNDO reforcando os beneficios adicionais junto das SNQTB
RELATORIO ANUAL Opticas;

Reforco da comparticipacédo no ambito das consultas de
Dermatologia;

Introducao de comparticipacdo no ambito da robodtica;

Para ler o relatdrio na integra: - o o
9 Revisdo e aumento dos beneficios da assisténcia

materno-infantil, nomeadamente no que respeita ao
subsidio infantil e atribuicéao do cheque-parto.

Para além destas medidas, permanecem ainda em analise
algumas sugestdes adicionais apresentadas pelo Provedor,
relativamente as quais a Direcao tomara as decisdes que
entender por adequadas, tendo necessariamente em
consideragao o respetivo impacto financeiro e a possibilidade
de as implementar sem comprometer a sustentabilidade do
SNQTB Saude.

Manuel Lares refere no seu relatério que em 2026 dara
“‘continuidade ao trabalho de consolidagao do papel do
Provedor enquanto elemento essencial do SNQTB,
promovendo por esta via uma relagdo mais proxima,
transparente e construtiva com os socios.” Acrescenta ainda
que este ano permitira “dar continuidade a maturagao da
fungao do Provedor do Socio, consolidando o seu papel como
mediador e agente facilitador dentro do SNQTB.”

INSTITUIDA PELO SNQTB

CURSOS DE VERAO 2026

ULTIMAS VAGAS! Nao perca a oportunidade de
proporcionar, aos seus filhos ou netos, a realizacao de
cursos de verdo na Escécia e em Inglaterra.

Aproveite as nossas opcdes de pagamento faseado.

Toda a informacao em:
https:/Mmww.fsb.org.pt/cursos-de-verao-2026/

Qualquer duvida, ou questao, contacte-nos através
do ndmero 213 581 890 ou do endereco de email
fsb@fsb.org.pt.
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r.’k snqtb clinicas

Saude oral com confianga.

SNQTB Clinicas: o novo projeto
do SNQTB que se inicia com a
especialidade dentaria.

Descubra a SNQTB clinicas,

um espago pensado para si,

onde 0s N0ss0s sOcios beneficiom de
atos clinicos a CUSTO ZERO.

No SNQTB acreditamos que cuidar da salde é tratar das pessoas. Por
isso, damos agora mais um passo concreto na valorizagao dos Nossos
socios, com a abertura da primeira unidade da SNQTB Clinicas — um
espaco moderno, proximo e pensado ao detalhe para responder as suas
necessidades.

Aqgui, a qualidade clinica alia-se a condi¢des verdadeiramente Unicas. Os
Nossos socios e beneficiarios podem usufruir dos principais atos clinicos
a custo zero, sem abdicar de rigor, confianca e acompanhamento
profissional, porque o acesso a saude oral ndo deve ser um privilégio, mas
um direito.

Esta clinica € mais do que um servigo: € a expressao do compromisso do
SNQTB com o bem-estar, a seguranca e a tranquilidade dos seus socios
e familias. Um compromisso que se traduz em solugdes reais, vantagens
exclusivas e numa presenga constante ao seu lado, hoje e no futuro.

newsngtb - pag. 4




Reconstrugdes dentarias
Tratamentos a ) o
- Restauragdes provisérias
CUSTO ZERO

Implantes dentarios (cirurgia, implante e coroa definitiva)
em exclusivo Aparelho fixo convencional (adultos e criancas)
poro oS - Extracao de dentes (simples, com pontos e dentes inclusos)
beneficiarios do ’

Coroas dentarias definitivas (ceramica, metaloceramica, zircénia e acrilico)
. * Proteses removiveis e proteses com estrutura metalica

SNQTB SQUde Exames de imagem (radiografias, TAC, etc.)

Aparelho de expansao transversal do maxilar superior

Consulta de higiene oral (remocéao de tartaro)

“ Condigdes validas no ano de 2026.

A campanha CUSTO ZERO é aplicavel a sécios titulares e equiparados
Os atos sdo comparticipados respeitando as regras, tabelas e limites do
SNQTB Saude.

Parcelamentos até 36 meses
dos valores a cargo dos socios
titulares e equiparados.

- Pagamento diferido.
Os valores a cargo dos socios

titulares ou equiparados serao

remetidos para pagamento em
extrato.

Para marcagées,
contacte-nos
e o o -
) através do telefone:

213 3395 204

z Chamada para a rede fixa nacional.
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Email: geralclinicas@snqgtbclinicas.pt
Tel.: 213 555 204

Chamada para a rede fixa nacional
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SNQTB PROCEDE AO PAGAMENTO DO
DIA DE GREVE

Na defesa dos bancarios e, em particular, dos seus socios,
o SNQTB decidiu aderir a greve geral, realizada em
dezembro de 2025. Desde logo o nosso Sindicato se
disponibilizou a pagar, através do seu Fundo de Creve, a
perda de retribuicao comprovadamente ocorrida a todos
0S NOssos soOcios que tivessem aderido a greve geral. O
Fundo de Greve, constituido e provisionado de acordo
com o disposto nos Estatutos do Sindicato, € um direito
dos socios que visa a criagao de uma reserva especial a
utilizar exclusivamente em caso de declaragao de uma
greve e dentro dos limites e condigoes previstas no seu
regulamento.

Nessa medida, o SNQTB pagou em janeiro a
comparticipagao atribuida pelo Fundo de Greve, por via
de transferéncia bancaria, nos termos do respetivo
regulamento e considerando o montante descontado
em resultado da realizagao da greve.

“O dia de greve foi importante para sensibilizar a
opinido publica e para dar nota ao Governo da nossa
profunda insatisfagdo com o anteprojeto de revisao do
Coédigo do Trabalho. Nao posso deixar de agradecer o
sentido de responsabilidade, solidariedade e
compromisso demonstrado por muitas centenas
socios ao aderir a greve geral, contribuindo ativamente
para a defesa dos direitos laborais e para o reforco da
acao sindical coletiva’, referiu o Presidente do SNQTB,
Paulo Gongalves Marcos.

A greve geral de dezembro de 2025 foi a primeira na
historia, desde o 25 de abril, decretada pelas trés centrais
sindicais (USI, CGTP e UGT), situacao inédita, e que foi
também, face a gravidade da proposta de revisao do
Codigo do Trabalho, a primeira greve geral a que aderiu
o SNQTB na sua histéria.

BCP: PROCESSO DE CONCILIACAO EM
CURSO (2025), SNQTB RECUSA illenniu

PROPOSTA DE 1,8% (2026)

O SNQTB nao aceitou, recorde-se, a atualizacao de 25% da tabela salarial e pensdes a que outros sindicatos
cederam e que o BCP aplicou (universal e unilateralmente) em janeiro de 2025. Nessa medida, o nosso Sindicato
persistiu nas negociacdes, durante 2025, mas o BCP n&o alterou a sua posicao, o que conduziu a que o SNQTB
requeresse a conciliagdo junto da DGERT, com vista a desbloquear a negociagao, cuja primeira reuniao ocorreu em

15 de dezembro de 2025. Sucede que, no ambito desse procedimento de conciliagao, que presentemente se
encontra suspenso por acordo das partes, foram iniciadas as negociacdes para a atualizacao relativa a 2026.

Nessa reuniao, o BCP apresentou a uma proposta de 1,8% de atualizagao para 2026 da tabela salarial, clausulas de
expressao pecuniaria, pensodes de reforma e de sobrevivéncia, proposta que o Nnosso Sindicato recusou de imediato,
visto ser manifestamente insuficiente, injusta para os trabalhadores e reformados, e que € inferior a inflagcdo
previsivel para 2026 (entre 2% e 2,1%, segundo as projecdes do Banco de Portugal e da Comissao Europeia).

O SNQTB interpelou o BCP para que revisse a sua posigao e apresentasse uma proposta que atenda a inflagao
prevista para 2026, aos resultados robustos que tera relativamente a 2025 e que corresponda ainda a um efetivo
aumento do poder de compra dos trabalhadores, reformados e pensionistas.
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Para usufruir destes descontos, basta apresentar o seu cartao BP Bonus SNQTB no
momento do pagamento, sendo o desconto automaticamente aplicado.

Nota: salvo indicagédo da BP, ndo existe acumulacdo de descontos. No entanto, o
utilizador beneficia sempre do melhor desconto entre o cartdo e o desconto de
bomba, nos seguintes termos:

Se nao houver qualquer desconto de bomba, o utilizador recebe a totalidade do
desconto do cartdo BP Bonus SNQTB;

Se o desconto de bomba for maior que o desconto do cartao BP Bonus SNQTB, o
utilizador recebera o desconto de bomba; e,

Se o desconto de bomba for inferior ao desconto do cartdo BP Bonus SNQTB, o
utilizador recebera o desconto do cartao BP Bonus SNQTB.

De 1 de fevereiro a 15 de marcgo, abastecer com o seu cartdo BP Bonus
SNQTB vale ainda mais!

CARMEN MIRANDA:
GRANDE MUSICAL DE FILIPE LA FERIA
5 DE MARCO - 21H

O SNQTB propde-lhe assistir, no dia 5 de marco, as 21h00, ao mais recente musical de

Filipe La Féria, no qual se celebra a vida e a arte da mais internacional das artistas

luso-brasileiras. Carmen Miranda foi um verdadeiro fendmeno. Relancou a moda do samba

e ditou tendéncias e estilos. O seu célebre turbante de frutas foi imitado por milhares de

mulheres em todo o mundo. A grande artista, nascida em Marco de Canaveses, viveu uma ANIMADS[‘.QTB
vida intensa, cheia de romances, aventuras e acontecimentos inesperados que a levaram

do Rio de Janeiro a Broadway, onde rapidamente se tornou uma das maiores estrelas.
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SNQTB CLINICAS/MEDICINA DENTARIA:
MAIS UM PASSO ESTRATEGICO

Paulo Gongalves Marcos
Presidente da Diregdo
do SNQTB

Com o langamento do projeto SNQTB Clinicas, voltamos a dar um passo estratégico no reforco da nossa misséo de assegurar
cuidados de saude de referéncia aos socios e beneficiarios.

Depois da abertura das lojas das SNQTB Opticas em Lisboa e no Porto, chegou agora a vez dos cuidados de salde de Medicina
Dentaria no ambito das SNQTB Clinicas.

O espaco de Lisboa abrira as suas portas ao publico no dia 2 de marco de 2026. Para tras ficaram muitos meses de
aprendizagem e de preparacao. Recordo que nas eleicdes para os 6rgaos sociais, em 2023, no programa eleitoral demos nota
da nossa intengao de “avaliar oportunidades de verticalizagdo no ambito da salde sempre que se apresente vantagem para
os socios e beneficiarios, nomeadamente na apropriacdo de margens e maximizacdo de vantagens para os beneficiarios.”

Com o objetivo de cumprir esse desiderato, avalidamos riscos e oportunidades, vantagens e beneficios. A area da Medicina
Dentaria emergiu de como uma prioridade, por razbes diversas.

Escolhemos a cidade de Lisboa para comecar, por razdes de escala evidentes. E em Lisboa que esté a larga maioria dos nossos
sécios. E por isso o melhor local para ver o que corre bem e menos bem, corrigir e ajustar, reformular se necessario, medir o
pulso a adesao dos soécios e beneficiarios.

Quando abrirmos, ainda este ano, uma unidade das SNQTB Clinicas na cidade do Porto teremos ja confirmado se a nossa
decisdo de avangar com este projeto correspondia, de facto, a uma necessidade efetiva dos sécios e beneficiarios. Acredito
convictamente que assim é.

Este projeto pretende ter impacto direto na melhoria do acesso a cuidados de saude oral de elevada qualidade, através de uma
resposta mais integrada, eficiente e alinhada com as necessidades reais dos socios e beneficiarios, garantindo que, com a
mesma alocagao de recursos, seja possivel transferir mais beneficios diretos para os mesmos, traduzidos em melhores
condic¢des de acesso e vantagens concretas.

Queremos apropriarmo-nos de margens e maximizar as vantagens para os sécios e Leia, na integra, a

beneficiarios. E isso que nos permitira disponibilizar um conjunto de atos clinicos a custo zero. Clireuiker SNIOIS Sl
sobre este novo projeto.

Termino dando nota que, sem querer levantar muito o véu nesta altura, ndo nos cingiremos apenas
a Medicina Dentaria nas SNQTB Clinicas. A seu tempo iremos avangar com outras valéncias.

Este é o nosso ADN: trabalhamos diariamente para prestar mais e melhores servicos aos soécios e
beneficidrios. A nossa ambi¢do nunca se dilui. O conformismo n&o é uma opg¢ao. Por alguma razéo
somos o Sindicato liderante.

Comunlcagoes QA0S SOCIOS - 3aneiro de 2026

Pack Zero: voltaram os ¢culos sem custos para sécios SNQTB

(2 de janeiro)

Garantir hoje, Proteger amanha (3 de janeiro)

Nova funcionalidade no Portal SNQTB: submissdo de faturas mais
simples rapida (7 de janeiro)

Processo de reformas antecipadas no BBVA: ndo tome decisdes
sem nos contactar (9 de janeiro)

Pelo segundo ano consecutivo, o SNQTB é Cinco Estrelas

(12 de janeiro)

Processo voluntario de RMA e pré-reformas nos servigos centrais do
ABANCA (12 de janeiro)

Tendéncias da Banca para 2026: SNQTB aponta prioridades

(12 de janeiro)

SNQTB: cada sécio conta e ja somos 24 mil (13 de janeiro)
Habilite-se a ganhar 50€ ao utilizar o seu cartdo BP Bonus SNQTB
(14 de janeiro)

Newsletter 115: conhega todas as novidades do seu Sindicato
(15 de janeiro)

Cursos de verdao 2026 na Escécia e Inglaterra: aproveite 7,5% de
desconto até 23 de janeiro! (15 de janeiro)

Pack Zero: voltaram os éculos sem custos para sécios SNQTB
(19 de janeiro)

Ja conhece o Canal WhatsApp SNQTB? (19 de janeiro)
Transmissao de estabelecimento: aquisi¢do pelo novobanco da
Unibanco a Unicre (28 de janeiro)

XVI° mototurismno SNQTB: a descoberta da Regido Oeste e da
Arrabida (28 de janeiro)

Relatério anual do Provedor do Sécio (29 de janeiro)

BCP: processo de conciliagao em curso (2025), SNQTB recusa
proposta de 1,8% (2026) (30 de janeiro)

Direito assegurado: esta em curso o pagamento do dia de greve
(30 de janeiro).
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