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Art.° 1.°
Objeto
1. O projeto Mais Solidarios/Educacao destina-se a auxiliar os sécios do SNQTB no ambito do
apoio as despesas escolares do inicio do ano letivo (listadas no final deste documento) dos
seus filhos, nos termos do presente Regulamento.
2. O auxilio referido no nUmero anterior assumira a forma de empréstimos, sem juros, Nnos
termos dos artigos seguintes.

Art.° 2.°
Ambito pessoal

1. Os apoios concedidos sao atribuidos aos sdcios do SNQTB no ativo, bem como aos socios
reformados, com filhos em idade escolar.

2. Para todos os efeitos previstos neste Regulamento, sao considerados sdcios no ativo todos
os associados do SNQTB que estejam vinculados por contrato de trabalho a Institui¢des de
Crédito, Sociedades Financeiras e Agrupamento Complementares de Empresas, em
efetividade de funcgdes.

3. Para efeitos do disposto no n° 1, sao considerados filhos, os beneficiarios, estudantes,
definidos nas alineas c) e d) do n° 2 do Art. 1 da regulamentacgao interna do SNQTB Saude.

Art.° 3.°
Condicdo de elegibilidade
1. Ascondig¢des de elegibilidade, cumulativas, para efeitos do gozo dos beneficios constantes
do presente Regulamento, sao as seguintes:
a. Os socios deverao ser beneficiarios do Fundo Complementar de Saudde;
b. Situacgao sindical e contributiva devidamente regularizada;
c. Inexisténcia de dividas, vencidas, a qualquer servico disponibilizado pelo SNQTB ou
pelo SNQTB Saude.

Art.° 4.°
Inscricao de verbas
A verba a inscrever para efeito dos apoios previstos neste Regulamento serd anualmente
definida pela Direcao do SNQTB.

Art.° 5.°
Candidatura

1. As candidaturas aos apoios previstos neste Regulamento deverao ser apresentadas até ao
dia 30 de outubro de cada ano.

2. Para efeito do disposto no numero anterior, o sécio devera preencher o formulario
constante do site do Sindicato e remeté-lo através da delegacao do SNQTB mais proxima
da sua area de residéncia ou, através da sua comissao sindical, acompanhado dos
documentos justificativos adequados.
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3. Consideram-se documentos justificativos adequados as faturas ou recibos, relativos as
despesas escolares em causa.

4. Atingida a verba anual referida no artigo anterior, nao serao aceites mais candidaturas
referentes ao ano letivo correspondente.

Art’° 6.°
Objeto dos empréstimos
1. Os apoios previstos neste Regulamento consistem na atribuicao de empréstimos aos
socios até aos valores, e nos escaldes, seguidamente considerados:
a. Do 1°a09.°ano de escolaridade:
1000€ ou 1250€ no caso de consignacgao de IRS a favor da FSB;
a. Do 10.°ao012.° ano de escolaridade:
1250€ ou 1500€ no caso de consignagao de IRS a favor da FSB;
2. O apoio referido no numero anterior € atribuido por cada filho.

Art’° 7.°
Limite e prazos dos empréstimos

1. Para os empréstimos concedidos ao abrigo do ndmero anterior, até ao montante de
1000€, o prazo de liquidagao nao podera exceder os 6 meses.

2. No caso de empréstimos de valor superior a 1000€, o prazo de liquidagao nao podera
exceder os 10 meses.

3. Aliquidacao dos empréstimos realizar-se-a através de autorizacao de débito prépria para
o efeito, subscrita pelo sécio beneficiario do empréstimo.

Art.° 8.°
Sancgoes
1. Incorre em infragao passivel de responsabilidade disciplinar, nos termos dos Estatutos do
SNQTB, o beneficiario de empréstimo que preste falsas informagdes com vista a obtencao
fraudulenta de verbas atribuidas no ambito deste Regulamento ou, caso seja dado destino
diferente do previsto aos montantes concedidos.
2. Caso se verifiqgue alguma das situagdes previstas no numero anterior, o SNQTB devera ser
imediatamente ressarcido da verba atribuida.

Art.° 9.°
Casos Omissos
Os casos omissos suscitados na interpretacao e aplicacao do presente Regulamento serao
resolvidos pela Direcao do SNQTB, de harmonia com os Estatutos do Sindicato, o
Regulamento do SNQTB Saude, a lei e os principios gerais de Direito.
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Despesas escolares incluidas nos termos do presente
Regulamento (conforme artigo 1°)

8 Despesas incluidas
- Livros;
Cadernos, blocos e agendas;
Material de escrita;
Pastas e dossiers;
Artes e trabalhos manuais;
Fardas escolares;
Mochilas, estojos, bolsas;
Equipamentos de Educacao Fisica;
Encadernacao de livros;
Equipamentos informaticos (computador, monitor e periféricos: camara, rato e
impressora).

X | Despesas excluidas
Mensalidades, matriculas e seguros escolares;

Transportes escolares;
Alimentacao escolar;
ATL/ Centro de Estudo/ Explicacdes.



